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GOOD NEWS

DONOR DARAH DAN 
PLASMA KONVALESEN 
MEMBANTU SESAMA

GOOD NEWS
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Selasa, 31 Agustus 2021, PT SIER kembali mengadakan 
kegiatan Donor Darah dan Skrining Plasma 
Konvalesen. Acara kali ini merupakan rangkaian 
perayaan HUT RI ke- 76. Acara yang digelar di area 
Wisma SIER ini terbuka untuk umum dan internal.

“Pagi ini kita semua melaksanakan donor plasma 
konvalesen. Saya mengucapkan banyak terima kasih 
kepada seluruh panitia, utamanya PT SIER. Saya 
berharap semakin banyak pendonor konvalesen dan 
ini adalah cara kita membagikan spirit kehidupan 
kepada mereka yang terpapar virus Covid-19”, 
disampaikan oleh Adi Sutarwijono, Ketua DPRD Kota 
Surabaya di Wisma SIER pada Selasa (31/8).

Ketua Kadin Surabaya M. Ali Affandi (kiri) dan Ketua DPRD Kota Surabaya Adi Sutarwijono (kanan) 

sedang mengikuti skrining plasma konvalesen pada Selasa (31/8) di Wisma SIER.

“Terima kasih kepada seluruh direksi PT SIER dan 
Ketua KADIN Kota Surabaya, Bapak Andi Mattalitti, PMI 
Kota Surabaya sangat berterima kasih sekali sudah 
diadakan acara seperti ini. Ini adalah sebuah kegiatan 
gotong royong, kita bersatu padu bersama-sama 
menyelesaikan masalah pandemi di Kota Surabaya. 
Semoga ini bisa menjadi contoh untuk perusahaan-
perusahaan lain agar mengadakan kegiatan seperti 
ini supaya pandemi ini bisa teratasi”, ungkap Wakil 
ketua PMI Kota Surabaya, Ir. Tri Siswanto, MM.

GOOD NEWS
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Para peserta rapat berfoto bersama usai pelaksanaan Rakor KIBUMN pada Rabu (26/5) di Yogyakarta.



7 SIER MAGZ Vol 3 2021

PT Danareksa - PT PPA sebagai pemimpin Kluster KI 
BUMN, PT Kawasan Industri Medan (KIM), PT JIEP, 
PT Kawasan Industri Makassar (KIMA), PT Kawasan 
Berserikat Nusantara (KBN), PT Kawasan Industri 
Wijayakusuma (KIW), dan PT Surabaya Industrial 
Estate Rungkut (SIER) menghadiri rapat koordinasi 
bersama kawasan industri BUMN di Yogyakarta, 
Kamis (26/5).

Kolaborasi kawasan industri BUMN sejalan dengan 
target Kemenperin pada akhir tahun 2021 tentang 
terciptanya 156 kawasan industri di atas lahan seluas 
65 ribu ha. Per Juni 2020, sudah terdapat 118 kawasan 
industri di Indonesia dengan lahan sekitar 51.861 ha.

Direktur Utama PGN M. Haryo Yunianto mengatakan 
bahwa PGN akan mendukung pengembangan 
kawasan industri baru sesuai RPJMN 2020-2024 di luar 

Pulau Jawa. Pengembangan tersebut selaras dengan 
program gasifikasi pembangkit listrik berdasarkan 
Permen ESDM No. 13 Tahun 2020. Berdasarkan 
portofolio pasokan terkontrak dengan pemasok di 
hulu sekitar 1.000 BBTUD, PGN diproyeksikan dapat 
memenuhi kebutuhan gas bumi di kawasan industri.

“Target PGN dalam jangka pendek adalah segera 
melaksanakan joint study bersama pengelola 
kawasan industri untuk memetakan potensi 
kebutuhan gas bumi beserta moda transportasinya. 
Saat ini, Indonesia juga sudah memasuki era LNG, 
sehingga infrastruktur pendukung seperti virtual 
pipeline dapat dibangun untuk menjangkau wilayah 
Indonesia Timur secara lebih luas,” kata Haryo.

RAPAT 
KOORDINASI 
BERSAMA 
KAWASAN 
INDUSTRI BUMN

GOOD NEWS
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Kegiatan Vaksin Kodim 0831/Surabaya Timur yang 
dilaksanakan di Kawasan Industri PT SIER pada tanggal 
21-22 Juli 2021 berjalan lancar dan tertib. Vaksinasi 
ini merupakan salah satu upaya penanggulangan 
Covid-19.

“Saya memberikan apresiasi kepada PT SIER, tenaga 
kesehatan Rumkitban DKT Gubeng Pojok dan Kodim 
0831/Surabaya Timur serta tenant yang ada di Kawasan 
Industri SIER. Vaksinasinya berjalan lancar, tertib dan 
yang paling penting tidak terjadi kerumunan.” ujar 
Emil, saat meninjau pelaksanaan vaksinasi di kawasan 
PT SIER, Kamis (22/7/2021).

“Masalah Covid-19 ini adalah tantangan kita bersama. 
Kepedulian badan usaha sangat penting. Pemerintah 
telah bekerja sangat keras. Bahkan semua unit 
sekarang melakukan penanganan Covid-19. Peran 
dari semua pihak itu memang sangat dibutuhkan 
saat ini. Semoga semakin banyak sentra vaksinasi baik 
jalur gratis pemerintah maupun jalur pembiayaan 
perusahaan lewat vaksin gotong royong,” tandas Emil.

Ketua DPRD Surabaya, Adi Sutarwijono mengatakan 
bahwa target yang ingin dicapai dalam pelaksanaan 
vaksinasi di kota Surabaya adalah sebesar 70%.

“Program vaksinasi ini merupakan kebijakan dari 
pimpinan kami, mulai dari tingkat kodam, korem 
dan juga kami di kodim. Kami sudah melaksanakan 
serbuan vaksin seperti ini dan juga vaksin harian. 
Target yang ingin dicapai untuk serbuan vaksin di 
PT SIER selama 2 hari sebanyak 2.700 dosis dari TNI. 
Selanjutnya kami ingin mengadakan agenda seperti 
ini juga di daerah Sukolilo”, ujar Komandan Kodim 
(Dandim) Tipe A 0831/ST Kolonel Inf Agus Faridianto.

Direktur Operasional PT SIER, Didik Prasetiyono 
menambahkan bahwa pendaftaran online, 
pembagian jam untuk peserta dan layout zona 
setiap tahap administrasi vaksinasi adalah kunci tidak 
menimbulkan kerumunan.

Didik berterima kasih kepada Wakil Gubernur Jawa 
Timur Emil Dardak dan Komandan Kodim (Dandim) 
Tipe A 0831/ST Kolonel Inf Agus Faridianto, serta 
seluruh peserta yang sudah tertib dalam pelaksanaan 
vaksinasi selama 2 hari ini di PT SIER.

SERBUAN
VAKSIN TNI - SIER
“Saya memberikan apresiasi kepada PT SIER, tenaga kesehatan Rumkitban 

DKT Gubeng Pojok dan Kodim 0831/Surabaya Timur serta tenant yang 

ada di Kawasan Industri SIER. Vaksinasinya berjalan lancar, tertib dan 

yang paling penting tidak terjadi kerumunan.” ujar Emil, saat meninjau 

pelaksanaan vaksinasi di kawasan PT SIER

GOOD NEWS
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Wakil Gubernur Jawa Timur Emil Elistianto Dardak (berkemeja putih dan masker hitam) sedang meninjau pelaksanaan vaksin di Wisma 
SIER pada Kamis (22/7).
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Nama Lengkap

Tempat, Tanggal Lahir

Jabatan dan Dasar 
Penunjukan

Pendidikan

Perjalanan Karir

PROFIL BOC

Dr. H. Eman Suryaman, MM

Cirebon, 5 Mei 1963

Komisaris di PT SIER 
berdasarkan hasil Rapat 
Umum Pemegang Saham 
Luar Biasa pada 21 Mei 
2021.

S1 Sarjana Ilmu 
Administrasi Negara, 
Universitas 17 Agustus 1945, 
Cirebon (1990)

S2 Magister Ilmu Ekonomi, 
Sekolah Tinggi Ilmu 
Ekonomi Ganesha (2001)

S3 Doktor Filsafat, 
Universitas Gadjah Mada 
(2008)

Bendahara Dewan 
Pimpinan Harian MUI 
(2020-2025)

Pengurus Besar Nahdlatul 
Ulama (PBNU) Bidang 
Ekonomi

Dosen Ilmu Filsafat 
Universitas Nahdlatul 
Ulama Cirebon

Pengangkatan Jajaran Komisaris yang baru dilakukan 
berdasarkan hasil dari Rapat Umum Pemegang 
Saham Luar Biasa pada Jumat, 21 Mei 2021 secara 
hybrid (daring dan luring) yang dihadiri oleh seluruh 
perwakilan Pemegang Saham PT SIER.

Pengangkatan Dewan Komisaris PT SIER dilakukan 
secara sirkuler sesuai dengan yang termuat dalam 
Akta Notaris Wachid Hasyim, S.H. di Surabaya 
Nomor 9 Tanggal 10 Juni 2021

:

:

:

:

:

PROFIL BOC10SIER MAGZ Vol 3 2021
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Nama Lengkap

Tempat, Tanggal Lahir

Jabatan dan Dasar 
Penunjukan

Pendidikan

Perjalanan Karir

:

:

:

:

:

Suwartomo

Yogyakarta, 24 Januari 
1953

Komisaris di PT SIER 
berdasarkan hasil Rapat 
Umum Pemegang 
Saham Luar Biasa pada 
21 Mei 2021

S1 Sarjana Akuntansi, 
Sekolah Tinggi 
Akuntansi Negara (1984)

S1 Sarjana Muda 
Akuntansi, Institut Ilmu 
Keuangan Jakarta (1976)

S2 Magister Akuntansi, 
University of Wisconsin 
Whitewater United 
States of America (1991)

Komisaris Utama PT 
Reasuransi Indonesia 
Utama (2019)

Komisaris Independen 
PT Reasuransi Indonesia 
Utama (2014)

Instruktur Yayasan 
Pendidikan Internal 
Audit (YPIA) (2013)

Komisaris Utama PT 
PANN Multi Finance 
(2012)

Sekretaris Utama BPKP 
(2011)

Sekretaris Utama BPKP 
(2010)

Kepala Perwakilan 
BPKP Provinsi Daerah 
Istimewa Yogyakarta 
(2007)

Auditor Direktorat 
Pengawasan 
Perminyakan DJPKN 
(1984)

PROFIL BOC 11 SIER MAGZ Vol 3 2021
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“Mengenai mobil, karena terbiasa mengemudi, 

akhirnya jadi tahu. Belajar sedikit demi sedikit 

mengenai mesin dan bagian-bagian mobil 

sehingga jadi perlahan-lahan paham. Saya 

belajar, belajar dan belajar. Saat disuruh 

membawa ke tempat servis, saya suka bertanya, 

ini kenapa, bagaimana bisa begini, apanya yang 

salah, harus diapakan supaya betul, akhirnya jadi 

semakin tahu,” pungkas Chamim.

INSPIRING PERSON

BELAJAR BISA 
DARI MANA SAJA

Mohammad Chamim

INSPIRING PERSON12SIER MAGZ Vol 3 2021
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Mohammad Chamim, yang akrab disapa dengan 
Chamim, sudah bergabung di PT SIER sejak sekitar 
tahun 1987. Ia mengawali karirnya sebagai pasukan 
kuning di SIER. Selanjutnya tugas Chamim kerap 
berganti secara berkala. Awalnya ia bertugas sebagai 
pasukan kuning. Tugasnya mencakup banyak hal 
seperti menanam pohon, menyapu, menata taman, 
hingga membersihkan sampah. Posisi tersebut 
sempat dijalani Chamim selama kurang lebih 5 tahun.

Tidak hanya itu, selama di lapangan, Chamim juga 
sempat menjadi petugas sampah selama kurang 
lebih 3 tahun. Pria kelahiran 7 Oktober 1965 ini juga 
pernah menjadi supir truk sampah milik SIER meski 
ia menjalani tugas itu tidak terlalu lama. Saat itu, 
Chamim bisa disebut sebagai supir lapangan yang 
sudah biasa menghadapi tugas yang beraneka 
ragam sesuai dengan kebutuhan dan tuntutan. Bisa 
dikatakan ia adalah supir segala rupa.

Pagi hari, ia bertugas untuk menyetir pick up L300 
biasa dan di sore harinya, ia bertugas menyetir pick 
up sampah untuk mengangkut sampah yang sudah 
diwadahi karung-karung. Esok hari, tugasnya bisa 
jadi berubah lagi, ia harus menyetir pick up yang 
digunakan untuk pemeliharaan saluran, listrik, jalan 
dan gedung.

Sebagai supir lapangan serba bisa, Chamim memang 
biasa keliling kawasan. Pernah suatu pagi, ia menyetir 
pick up, sedangkan sore hari ditugaskan untuk 
menyetir truk tangki berisi air yang digunakan untuk 
menyiram tanaman di sekitar kawasan industri. 
Menurut Chamim, dahulu para karyawan dituntut 
untuk dapat menguasai lebih dari 1 keahlian dalam 
bekerja.

“Dulu yang menanam pohon Sono yang mengelilingi 
kawasan industri itu saya. Surabaya dalam keadaan 
panas kentang-kentang (panas sekali), kawasan 
masih baru jadi, itu saya menanam bersama rekan. 

Mulai dari mengukur lahan yang akan ditanami 
sampai menanam pun saya jalani,” ujar Chamim.

Pria asli Rungkut Kidul ini mengungkapkan bahwa 
karena seringnya melakukan banyak pekerjaan, 
ia jadi belajar banyak hal. Salah satunya tentang 
proses pengaspalan jalan, hal yang sebelumnya tak 
ia ketahui. Tidak hanya yang menjadi tugasnya saja 
yang dipelajari oleh Chamim, Ia juga mempelajari 
hal-hal baru yang bukan tugasnya untuk menambah 
pengetahuan.

“Mengenai mobil, karena terbiasa mengemudi, 
akhirnya jadi tahu. Belajar sedikit demi sedikit 
mengenai mesin dan bagian-bagian mobil sehingga 
jadi perlahan-lahan paham. Saya belajar, belajar dan 
belajar. Saat disuruh membawa ke tempat servis, saya 
suka bertanya, ini kenapa, bagaimana bisa begini, 
apanya yang salah, harus diapakan supaya betul, 
akhirnya jadi semakin tahu,” pungkas Chamim.

Banyak sekali yang dilalui Chamim sejak awal 
mengabdi di SIER. Ia juga pernah bekerja hingga 
malam untuk menyelesaikan crossing jalan supaya 
esok harinya jalan sudah bisa dilewati kembali. Saat 
SIER membuka bisnis forwarding, Chamim juga turut 
membantu pada bagian tersebut. Lalu karena sering 
menggantikan supir kantor yang tidak masuk, maka 
ia pun dipercaya untuk bergabung menjadi supir 
kendaraan pool SIER sekitar tahun 2000.

Baginya, bekerja dengan sungguh-sungguh tidak 
akan mengkhianati hasil. Pekerjaan yang dilakukan 
sungguh-sungguh, baik yang diawasi langsung oleh 
atasan ataupun tidak, hasilnya akan baik. Harapan 
Chamim ke depan sederhana saja, yaitu agar seluruh 
karyawan dari semua level dan jabatan, mulai dari 
direksi hingga jabatan paling rendah selalu guyub. 
Terakhir, pesan Chamim untuk seluruh karyawan 
yang masih aktif mengabdi di PT SIER yaitu jangan 
pernah menyerah dan putus asa.

INSPIRING PERSON
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COVERAGE

COVERAGE

Paling depan dari kiri: Asisten Deputi Bidang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan Kementerian BUMN Agus Suharyono, Direktur Utama 
PT SIER Fattah Hidayat, Direktur Pemasaran dan Pengembangan Silvester Budi Agung, Direktur Keuangan, Administrasi dan Manajemen 
Resiko Rizka Syafittri Siregar, Kepala Balai Prasarana Permukiman Wilayah (BPPW) Jawa Timur M. Reva Sastrodiningrat.

Paling depan dari kiri: Kepala Balai Prasarana Permukiman Wilayah (BPPW) Jawa Timur M. Reva Sastrodiningrat, Direktur Pemasaran dan 
Pengembangan Silvester Budi Agung, Direktur Utama Fattah Hidayat dan Asisten Deputi Bidang Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan 
Kementerian BUMN Agus Suharyono.
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Asisten Deputi Bidang Tanggung Jawab Sosial dan 
Lingkungan Kementerian BUMN, Agus Suharyono 
meninjau kesiapan Rumah Oksigen Surabaya yang 
berlokasi di Kawasan SIER pada Kamis (12/8).

Dalam rangka memenuhi kebutuhan oksigen bagi 
masyarakat di wilayah Surabaya Raya yang terpapar 
COVID-19, PT SIER bekerja sama dengan Samator dan 
perusahaan swasta lainnya berupaya menyediakan 
fasilitas berupa Rumah Oksigen. Dalam upaya 
tersebut, PT SIER berkontribusi dengan menyediakan 
tempat, listrik, air dan pendingin udara untuk 
operasional Rumah Oksigen. Upaya ini juga didukung 
oleh Kementerian Koordinator Kemaritiman dan 
Investasi RI, Kementerian PUPR, Kementerian 
Kesehatan serta RSAL dr. Ramelan Surabaya. 

Dalam kunjungannya, Agus Suharyono yang 
didampingi oleh Direktur Utama PT SIER, Fattah 
Hidayat, Direktur Pengembangan dan Pemasaran, 
Silvester Budi Agung, Direktur Keuangan,  Administrasi 
dan Manajemen Resiko, Rizka Syafittri Siregar 

sangat mengapresiasi inisiatif sinergi pemerintah, 
BUMN, dan swasta dalam membantu percepatan 
penanganan COVID-19. Kegiatan ini perlu dilakukan 
secara terukur agar dapat memberikan manfaat baik 
dan berkelanjutan. 

Sebagai informasi tambahan, fasilitas tempat yang 
disediakan PT SIER berupa Bangunan Pabrik Siap 
Pakai (BPSP) yang direnovasi sesuai kebutuhan, dan 
berlokasi tepat di sebelah plant milik Samator yang 
nantinya akan menyuplai oksigen ke Rumah Oksigen 
tersebut. Bangunan yang disediakan memiliki luas 
lahan mencapai 1.579 m2 dengan luas lantai 810 m2 
diharapkan mampu menampung hingga 76 tempat 
tidur.

Rumah Oksigen Surabaya rencananya akan 
dioperasionalkan oleh RS Marinir Ewa Pangalila mulai 
pertengahan bulan Agustus 2021 selama enam bulan 
ke depan dan dapat diperpanjang menyesuaikan 
dengan kondisi  pandemi.

KUNJUNGAN 
ASDEP TJSL 
KE RUMAH 
OKSIGEN SIER

COVERAGE
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“Harapannya ini bisa menjadi tempat isolasi terpusat 
yang tidak hanya untuk warga Surabaya, tetapi bisa 
juga untuk warga Sidoarjo dan Gresik sebagai daerah-
daerah yang bisa dikatakan cukup dekat dari sini”, 
disampaikan oleh Gubernur Jawa Timur Khofifah 
Indar Parawansa saat melakukan peninjauan Rumah 
Oksigen pada Rabu (18/8)

Rumah Oksigen merupakan lokasi isoter (isolasi 
terpadu) yang memiliki fasilitas yang memadai. 
Terdapat sebanyak 76 tempat tidur pasien dengan 
jalur oksigen dan keterjaminan stok oksigen selama 
24 jam non-stop. 

“Ini merupakan ikhtiar bersama untuk terus 
meningkatkan kualitas treatment, sehingga kita 
bisa seoptimal mungkin mengurangi dampak 
perburukan kondisi pasien Covid-19. Sehingga angka 

kematian bisa terus kita tekan alhamdulillah, jumlah 
pemakaman terus melandai”, ujar Eri Cahyadi, 
Walikota Surabaya.

Operasional Rumah Oksigen ditangani langsung oleh 
tenaga kesehatan TNI AL dari Rumah Sakit Marinir Ewa 
Pangalila, Surabaya. Pasien yang akan menempati 
Rumah Oksigen merupakan pasien hasil rujukan 
fasilitas layanan kesehatan yang telah ditunjuk.

“Semoga dengan adanya Rumah Oksigen ini 
dapat memberikan manfaat kepada seluruh warga 
masyarakat tanpa terkecuali. Kami ingin berkontribusi 
dalam penanganan Covid-19 dengan menyediakan 
tempat isolasi terpadu ini sehingga warga masyarakat 
yang membutuhkan, tidak perlu lagi kebingungan”, 
tutur Didik Prasetiyono, Direktur Operasi PT SIER.

RUMAH OKSIGEN 
GOTONG ROYONG
PERTAMA DI SURABAYA
PT SIER, TNI AL, Kemenko Marves, Kemenkes, Kementerian 
PUPR, Kementerian BUMN, Kementerian Perindustrian, 
Samator Group, dan dunia usaha yang digalang Kadin 
bergotong royong dalam menyediakan Rumah Oksigen. 
Rumah Oksigen berlokasi di salah satu Bangunan Pabrik Siap 
Pakai milik SIER di kawasan Berbek Industri I Nomor 23B. 

COVERAGE
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Paling depan dari kiri: Direktur Keuangan, Administrasi dan Manajemen Resiko Rizka Syafittri Siregar, Gubernur Jawa Timur Khofifah Indar 
Parawansa, Direktur Operasi PT SIER Didik Prasetiyono, dan Direktur Pemasaran dan Pengembangan Silvester Budi Agung.
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Paling depan: Direktur Pemasaran dan Pengembangan Silvester Budi Agung (kiri) dan Kepala Dinas Kesehatan Angkatan Laut 
(Kadiskesal) Laksmana Pertama TNI dr. Agus Guntoro Sp.BS
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Saat meninjau itu, Laksamana Pertama TNI dr. Agus 
Guntoro Sp.BS, didampingi Direktur Pemasaran dan 
Pengembangan PT SIER Silvester Budi Agung, Kepala 
Divisi SIER Teguh Rudi Siswanto, Direktur Utama 
Samator Group Rachmat Harsono dan sejumlah 
perwira TNI AL.

“Hari ini saya mengecek persiapan Rumah Oksigen 
Jawa Timur, persis seperti yang sudah ada di Pulo 
Gadung, Jakarta. Rumah sakit ini berdiri berkat 
peran bersama antara pengusaha, beberapa 
kementerian yakni Kemenko Marves, Kementerian 
Kesehatan, Kementerian PUPR, Kementerian BUMN, 
Kementerian Perindustrian, TNI AL, Samator dan 
SIER,” kata dokter Agus di sela peninjauan.

Dokter Agus melanjutkan bahwa pembangunan 
Rumah Oksigen sudah mencapai 95 persen dan siap 
dioperasikan minggu depan. Sisa 5 persen hanya soal 
kerapian, kebersihan dan pemasangan sekat-sekat 
yang dibutuhkan.

“Di Rumah Oksigen ini fasilitasnya sangat memadai. 
Ada 76 bed dengan jalur oksigen. Ini kelebihannya 
fasilitas isoter (isolasi terpusat) Rumah Oksigen 
dibanding isoter lainnya. Sumber oksigen diambil 
langsung dari pabriknya, Samator, yang kebetulan 
berada di sebelahnya. Jadi, 24 jam dipastikan tidak 
akan kekurangan oksigen,” ungkapnya

Selanjutnya, Rumah Oksigen yang masuk sebagai 
rumah sakit darurat harus menginduk rumah sakit 
yang ada. “Rumah oksigen ini nanti akan menginduk 
pada Rumah Sakit Marinir Ewa Pangalila,” jelas 
Laksamana Pertama TNI dr. Agus Guntoro, Sp.BS.

Karena menginduk RS Marinir Ewa Pangalila, 
lanjutnya, semua tenaga kesehatan dipastikan berasal 
dari rumah sakit tersebut. Setiap hari akan ada dokter 
dan perawat yang menjaga selama 24 jam. Selain itu, 
juga akan ada relawan yang membantu operasional 
Rumah Oksigen.

“Pemerintah telah mengeluarkan kebijakan agar 
semua orang yang sudah terkonfirmasi positif 
Covid-19 agar tidak isolasi mandiri, tapi dirawat di 
isoter (isolasi terpadu) agar terkontrol. Selama ini 
angka kematian isolasi mandiri cukup tinggi, karena 
tidak ada yang mengontrol,” tuturnya.

Nantinya, pasien yang dirawat di Rumah Oksigen yang 
beralamatkan di Jalan Berbek Industri I Nomor 23B ini 
berasal dari rujukan yang dikirim dari puskesmas.

“Setelah izin operasional keluar, puskesmas bisa kirim 
masyarakat yang positif Covid-19. Kemudian, akan 
ditriase (dipilih dan dipilah berdasarkan beratnya 
penyakit) masuk kategori ringan sedang atau berat. 
Kalau ringan sedang bisa dirawat. Tapi, kalau masuk 
kategori sedang berat, harus dirawat di rumah sakit,” 
pungkasnya.

RUMAH OKSIGEN
SIAP BEROPERASI
Kepala Dinas Kesehatan Angkatan Laut 
(Kadiskesal), Laksamana Pertama TNI dr. 
Agus Guntoro Sp.BS meninjau persiapan 
Rumah Oksigen Jawa Timur yang berada 
di kawasan PT Surabaya Industrial Estate 
Rungkut (SIER), Jumat (13/8/2021).

COVERAGE
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Peninjauan Rumah Oksigen oleh Kepala Staf Angkatan Laut Laksamana TNI Yudo Margono, S.E., M.M didampingi oleh Direktur Operasional PT 
SIER Didik Prasetiyono, Kepala Balai Prasarana Permukiman Wilayah (BPPW) Jawa Timur M. Reva Sastrodiningrat, President Director Samator 
(PT Aneka Gas Industri) Rachmat Harsono
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Warga Surabaya dan sekitarnya yang terpapar virus Corona (Covid-19) 
bisa mendapatkan layanan isolasi terpadu (isoter) yang nyaman dan 
memiliki fasilitas terbaik. 

Rumah Oksigen merupakan tempat isoter yang khusus memberikan 
treatment untuk menaikkan kadar oksigen pasien Covid-19. Rumah 
Oksigen yang berlokasi di kawasan Industri Berbek I Surabaya itu bisa 
menampung 76 pasien. Sebanyak 40 bed khusus pria dan 36 bed 
khusus perempuan.

Tampak semua bed tertata rapi di satu ruangan luas ber-AC. Setiap 
satu bed langsung terhubung dengan instalasi oksigen. Inilah tempat 
isoter ideal bagi pasien Covid-19.

Laksamana TNI Yudo Margono, S.E., M.M didampingi Presiden 
Direktur PT Aneka Gas Industri Tbk Rachmad Harsono dan Direktur 
Operasional PT SIER Didik Prasetyono melihat langsung semua 
fasilitas termasuk ruang dokter, perawat, farmasi, dan logistik. 

“Meski nyaman, saya berharap tidak ada yang ke sini. Ada empat 
dokter nanti yang siaga,” gurau Kasal Yudo. 

RUMAH OKSIGEN: 
LAYANAN ISOTER 
TERBAIK

COVERAGE
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Sebagai seorang yang sedang berusaha membangun karir, tidak 

ada salahnya jika Anda menambah pengetahuan melalui bacaaan-

bacaan bermutu tentang kiat sukses dari para pakar untuk semakin 

memantapkan hati dalam berkarir. 

Kami menyusun lima buku populer untuk membantu proses 

pengembangan karir Anda :

MOTIVATION

BUKU YANG PERLU 
DIBACA UNTUK 
MENINGKATKAN  
FOKUS BERKARIR

MOTIVATION
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1. Sebuah Seni Untuk Bersikap Bodo Amat 

Salah satu judul buku yang paling kontroversial dan lucu. Namun, apa sebenarnya maksud Mark Manson ketika 
menulis buku ini?

Buku yang selalu masuk ke dalam daftar best seller selama 2 tahun ini sebenarnya ingin menggoda para 
pembaca agar tidak terlalu memikirkan hal-hal yang tidak perlu dalam hidup, atau sesuai dengan judulnya, 
agar lebih cuek terhadap hal yang kurang penting bagi kehidupan kita. Dengan bahasa yang jenaka, Mark 
Manson membeberkan seni untuk lebih fokus terhadap apa yang sedang kita jalani: masa bodoh dengan 
halangan dan rintangan hidup, masa bodoh dengan hal-hal sepele, dan masa bodoh dengan pendapat orang 
lain agar tetap waras.

Buku ini sangat cocok untuk menemani Anda yang sedang mencari kehidupan yang lebih segar dan berkualitas. 
Rasakan sensasi membaca buku yang membuat Anda tertawa lepas sembari merenungi kehidupan dan 
mengatakan, “Ah, benar juga ya!”.

MOTIVATION
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2. Maximize Your Potential: Grow Your Expertise, 
Take Bold Risks Build an Incredible Career

Jocelyn K. Glei, penulis buku ini, menantang Anda 
untuk menetapkan fokus terhadap apa yang Anda 
kerjakan. Sejauh mana menetapkan pilihan dan fokus 
terhadap satu hal mampu membuat Anda belajar 
menjadi seorang expert. Dengan menjadi seorang 
expert, itu berarti Anda telah berani melepaskan 
cangkang yang menghambat karir Anda sebelumnya.

Saat mencoba menjawab tantangan itu, mantapkan 
pilihan Anda, jangan ragu mengambil risiko. 
Anda akan kaget ketika sudah berhasil menjawab 
tantangan itu karena menjadi pribadi baru yang 
telah berhasil melampaui capaian-capaian Anda 
sebelumnya. Untuk mencobanya, mulailah dengan 
mengatakan kepada diri sendiri bahwa “Sukses 
bukan berarti bisa semua hal dengan hasil yang 
biasa-biasa saja, melainkan mampu mengerjakan 
satu hal dengan hasil yang sempurna”.

3. So Good They Can’t Ignore You

Cal Newport, sang penulis buku So Good They Can’t 
Ignore You menekankan bahwa pengembangan 
keterampilan tidak kalah penting dengan keinginan 
pribadi. Proses pengembangan keterampilan 
merupakan kunci bagi pengalaman kerja yang sukses.

Newport berusaha menjelaskan bahwa mengejar karir 
di bidang yang kita sukai atau berdasarkan passion 
memang tidak salah. Namun, akan berbahaya jika 
tidak diimbangi keahlian dasar dan kemauan untuk 
mengembangkan diri, terlebih jika terjebak dalam 
glorifikasi pencapaian karir.

Secara tidak langsung, buku ini berusaha 
memantapkan pilihan Anda bahwa berkarir bukan 
hanya soal suka dan passion, namun juga soal 
keseriusan, ketekunan, serta kemampuan membaca 
situasi dan peluang ke depan.

MOTIVATION
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5. Do What You Are

Dalam setiap perjalanan karir seseorang, pertanyaan 
seperti “pekerjaan apa yang sesuai dengan 
kepribadian saya?” akan selalu muncul. 

Paul D. Tieger dan tim penulis buku Do What You Are 
memberikan panduan tentang tipe-tipe kepribadian 
dan pekerjaan yang cocok atau menarik dicoba sesuai 
dengan kepribadian Anda. Tak hanya sampai di situ, 
buku ini juga mengulas kelebihan dan kelemahan 
unik dari masing-masing kepribadian sekaligus 
memberikan sudut pandang baru tentang dunia 
kerja serta proses kerja yang ideal.

4. Merry Riana : Langkah Sejuta Suluh

Sebuah novel inspiratif dari Clara NG yang sangat 
menceritakan tentang bagaimana sebuah visi akan 
menentukan langkah (action) untuk menggapai 
mimpi. Kisah seorang pemimpi bernama Merry yang 
ingin meraih kebebasan finansial dengan memutuskan 
menjadi seorang entrepreneur.  Keputusan ekstrim 
yang membuatnya akrab dengan kegagalan dan 
terjerembab hutang sampai akhirnya ia menemukan 
para sahabat yang selalu mendukungnya. Merry dan 
para sahabatnya tergabung dalam sebuah tim kocak 
namun tahan banting yang kemudian menjadi tim 
paling berpengaruh di dunia industri. 

Kisah underdog yang disepelekan namun berubah 
menjadi juara di akhir cerita selalu berhasil membuat 
mood menjadi lebih baik dan bersemangat menjalani 
hari. 

MOTIVATION
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YANG PERLU 
DIKETAHUI TENTANG 
CRYPTOCURRENCY

MONEY AND BUSSINESS

MONEY AND BUSSINESS
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Cryptocurrency (mata uang kripto) merupakan 
mata uang digital yang seluruh bentuk transaksinya 
dilakukan secara virtual. Pada dasarnya mata 
kripto ini tidak dapat ditemui secara fisik. Lantas 
bagaimana kripto ini diciptakan? Kripto diciptakan 
melalui rangkaian kode atau yang disebut dengan 
blockchain, oleh karenanya mata uang ini tidak 
memiliki bentuk fisik. Melalui skema blockchain, 
mata uang kripto membentuk salinan kode yang 
menyimpan catatan riwayat transaksi. Yang menjadi 
perdebatan kontroversial dari kripto adalah riwayat 
transaksi yang dijalankan tidak dapat diduplikasi dan 
dilacak kepemilikannya (anonimitas).

Sejarah Singkat
Secara konsep, kripto dibuat pertama kali pada akhir 
1980 oleh seorang kriptografer Amerika bernama 
David Chaum. Ia menemukan algoritma yang menjadi 
pusat enkripsi berbasis web modern, model awal 
mata uang kripto ini ia beri nama moneycrashers. 
15 tahun setelah rilisnya moneycrashers, seorang 
insinyur komputer lulusan University of Washington 
bernama Wei Dai mengembangkan perpustakaan 
Crypto ++ dan menciptakan b-money yang kemudian 
menjadi cikal bakal kripto modern. Pada 2007 Wei 
Dai membuat algoritma otentikasi pesan VMAC 
sebagai perlindungan anonimitas yang kompleks 
dan tersebar di seluruh penjuru dunia. 

El Salvador, negara di Amerika Tengah, memulai 
sejarah baru sebagai negara pertama yang 
mengadopsi serta melegalkan penggunaan kripto, 
khususnya bitcoin sebagai mata uang sah bagi 
negara mereka pada 7 September 2021. 

Keberadaan kripto yang merupakan tren terkini 
ternyata memiliki banyak fungsi, diantaranya sebagai 
alat transaksi, investasi, dan mining. Sebagai alat 
transaksi, kripto memiliki nilai tukar seperti mata 
uang konvensional. Sementara itu, kripto bisa jadi 
alternatif baru untuk investasi jangka panjang karena 
nilai tukarnya diyakini akan semakin naik sepanjang 
waktu. Kripto juga dapat digunakan dalam kegiatan 
mining, ketika seseorang dapat memecahkan teka-
teki cryptograph maka akan mendapat reward dari 
pecahan kripto tersebut.

Kelebihan dan Kekurangan Cryptocurrency
Kelebihan:
1. Desentralisasi 

Skema blockchain yang menyimpan catatan 

riwayat transaksi perorangan maupun kelompok 
kecil menjaga anonimitas kepemilikan mata uang 
kripto. Anonimitas ini adalah fitur utama mata uang 
kripto yang membuatnya tidak mudah dilacak 
bahkan oleh negara sekalipun.

2. Transparansi 
Pemilik mata uang kripto dapat memantau setiap 
kegiatan transaksi yang ia lakukan tetapi hanya bisa 
melihat transaksi disajikan bentuk data (angka). 
Artinya pemilik kripto tidak mengetahui pengirim 
dan penerima mata kripto selain dirinya sendiri, 
namun jumlah transaksi baik yang masuk ataupun 
keluar dapat diketahui.

3. Kecepatan dan Ketepatan Transaksi
Dalam waktu hitungan beberapa menit saja 
transaksi menggunakan mata kripto sebagai alat 
tukar yang sah dapat dilakukan. Kecepatan transaksi 
ini dianggap lebih baik jika dibandingkan dengan 
transaksi yang digunakan antar bank internasional.

4. Universal 
Kripto tidak memiliki syarat khusus untuk 
kepemilikannya, ini yang membedakan dengan 
sistem bank konvensional yang menyertakan 
syarat khusus bagi nasabahnya. Kripto juga dapat 
digunakan oleh seluruh individu di dunia.

Kekurangan:
1. Fluktuatif

Di balik potensi keuntungan yang sangat besar, 
kripto bukan tanpa celah, tingginya kemungkinan 
fluktuasi disebabkan karena ketergantungan pada 
penguasaan pasar yang memicu harga kripto 
menjadi tidak stabil.

2. Izin 
Penggunaan kripto sebagai alat tukar yang sah di 
berbagai negara belum mendapat izin, selain itu 
di beberapa negara belum ada payung hukum 
terhadap perdagangan kripto.

3. Biaya perangkat mahal
Sistem kripto menuntut ketersediaan sistem 
perangkat komputasi yang mumpuni sebagai 
penunjang. Untuk saat ini sistem perangkat yang 
dibutuhkan tentu memiliki harga yang relatif mahal, 
namun hal ini perlu dilakukan guna mendapatkan 
keuntungan yang lebih besar dalam tiap transaksi. 

MONEY AND BUSSINESS
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CSR CORNER

CSR CORNER

Paling depan dari kiri: Ilyas Prasetyo (Kepala Divisi Logistik PT SIER), Didik Prasetiyono 
(Direktur Operasi PT SIER), Rahmat Widiharto (Camat Sukapura), Rujianto (Pj Kades)
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BANTUAN 
BIBIT CEMARA 
UNTUK TAMAN 
NASIONAL 
BROMO TENGGER 
SEMERU
Dalam rangka merayakan Hari Ulang Tahun Republik Indonesia yang 
ke 76, PT SIER memberikan bantuan berupa 220 bibit pohon cemara 
untuk Taman Nasional Bromo Tengger Semeru. Bantuan tersebut 
diterima langsung oleh Rahmat Widiharto, Camat Sukapura pada 
Sabtu (28/8). Nantinya bibit pohon cemara tersebut akan ditanam 
di area Kelurahan Ngadisari, Kecamatan Sukapura, Kabupaten 
Probolinggo.

“Semoga bisa rutin tahunan bantuan seperti ini, semoga bisa 
bermanfaat untuk alam dan juga masyarakat sekitar, khususnya 
berdampak baik untuk perekonomiannya,” disampaikan oleh Didik 
Prasetiyono, Direktur Operasi PT SIER pada saat penyerahan bibit 
pohon cemara kepada Camat Sukapura.

Penghijauan akan terus dilakukan sebagai upaya menjaga kelestarian 
alam. Ke depan, kegiatan penghijauan akan dilakukan secara 
bertahap di Sukapura guna mencegah longsor yang kerap terjadi di 
musim penghujan.

CSR CORNER
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BANTUAN OKSIGEN SATGAS 
BENCANA NASIONAL BUMN JAWA 
TIMUR UNTUK PENANGANAN 
COVID-19

CSR CORNER

Paling depan dari kiri: Gubernur Jawa Timur Khofifah Indar Parawansa, Direktur Utama PT Petrokimia Gresik Dwi Satriyo Annurogo, Direktur 
Operasi dan Produksi Digna Jatiningsih, Direktur Operasi PT SIER Didik Prasetiyono
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Jumat (16/7/2021), Aliansi BUMN Jawa Timur yang 
terdiri dari Petrokimia Gresik, PTPN X, SIER, dan 
Pelindo III telah menyerahkan bantuan Oksigen 
tahap awal kepada Pemerintah Provinsi Jawa Timur.

Sebanyak 9 ton oksigen telah diterima langsung oleh 
Gubernur Jawa Timur, Khofifah Indar Parawansa di 
Gedung Negara Grahadi.

“Targetnya BUMN Jawa Timur bisa memberikan 
bantuan sebanyak 50 ton, namun sedang diupayakan 
dengan mencari source sebanyak-banyaknya,” 
disampaikan Dirut Petrokimia, Dwi Satriyo Annurogo 
di Surabaya.

“Terima kasih kepada Aliansi BUMN di Jawa Timur 
dalam komando Dirut Petrokimia bersama dengan 
BUMN lainnya seperti Pelindo 3, PTPN X dan SIER. 
Besok akan dimulai layanan pengisian tabung 
oksigen berkapasitas 1 meter kubik secara gratis 
kepada masyarakat yang sedang isolasi mandiri dan 
sedang berada di ambulans. Lokasinya tersebar di 3 
titik, antara lain halaman kantor Dishub Jawa Timur 
di Jalan Ahmad Yani Surabaya, Samsat Sidoarjo 
dan Samsat Gresik”, pungkas Gubernur Jawa Timur 
Khofifah Indar Parawansa.

CSR CORNER

Dari kiri ke kanan: Direktur Operasi PT SIER Didik Prasetiyono, Direktur Utama PT Petrokimia Gresik Dwi Satriyo Annurogo, Direktur Operasi 
dan Produksi Digna Jatiningsih, Direktur Pemasaran dan Pengembangan Silvester Budi Agung, SEVP Operations PTPN X Dimas Eko Prasetyo

Dari kiri ke kanan: Kepala Unit TJSL Luluk Latifah, Kepala Departemen TJSL Sri Priharti, Kepala Divisi Sekretaris Perusahaan PT SIER Fitrina 
Kusuma Dewi, AVP Bina Lingkungan Kadek Ardhika, Staff Bina Lingkungan Dani Nur Prasetyo, Staff Bina Lingkungan M. Roem Rowi
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PT SIER BERSAMA 
KLASTER DANAREKSA-PPA 
MENYERAHKAN BANTUAN 
KEPADA TEMAN DISABILITAS

CSR CORNER
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PT SIER diwakili oleh Sekretaris Perusahaan Fitrina 
Kusuma Dewi dan Kepala Departemen Tanggung 
Jawab Sosial Lingkungan (TJSL) Sri Priharti telah 
menyerahkan bantuan paket sembako kepada para 
saudara-saudara penyandang disabilitas dari Yayasan 
Peduli Kasih Anak Berkebutuhan Khusus (YPABK). 
Serah terima tersebut dilakukan pada Sabtu (7/8/21) 
bertempat di Shelter YPKABK, Jl. Manyar Sabrangan 
1A, Surabaya.

Ketua YPABK, Dr. Sawitri 
Retno Hadiati, dr., MQHC, 
menjelaskan bahwa 
sebelum pandemi 
kegiatan yang biasa 
dilakukan di luar shelter 
berupa penyuluhan-
penyuluhan di sekitar 
kecamatan domisili. Namun 
semenjak pandemi, kegiatan 
dilaksanakan secara online 
dan offline. Untuk kegiatan 
online berupa talkshow seolah-
olah sang anak menjadi host. 
Apabila sang anak belum 
mampu, maka akan digantikan 
oleh orang tuanya.

“Tujuan dari kegiatan ini untuk melatih 
supaya anak berani bertanya dan mengemukakan 
pendapat. Narasumber akan membagikan info atau 
inspirasi dari kisah nyata dan juga pengalaman orang 
tua di luar negeri. Bukan sebagai pembanding, tetapi 
hanya untuk sharing saja”, pungkas Sawitri.

Status shelter yang ditempati ini merupakan rumah 
kontrakan. Ada satu shelter lain yaitu di Jl. Manggis 
Tengah IV No. T58, Perumahan Pondok Chandra 
Indah, Waru. Di shelter Manyar ini terdapat 12 anak 

dan 12 orang tua serta 4 pembimbing dari yayasan. 
Shelter hanya tempat pelatihan bukan tempat tinggal. 
Program dari YPKABK adalah pemberian pelatihan 
keterampilan dan mental kepada anak dan orang tua 
agar bisa lebih mandiri dan tidak bergantung pada 
yayasan. 

“Kami ada rencana bikin panti yang memang 
diperuntukkan untuk para anak yang yatim piatu, 

tidak ada orang tua, tidak ada yang 
mengurus atau korban KDRT. 

Jadi harus sesuai sasaran 
nantinya”, tambah Sawitri.

Anak Berkebutuhan Khusus 
yang dirangkul oleh YPKABK 

bukan sembarangan, karena 
melalui seleksi terlebih dahulu 

untuk mendapatkan program 
beasiswa dan harus didukung 
penuh oleh orang tua sebagai 

pendamping.

“Rincian bantuan yang diberikan 
oleh keseluruhan BUMN Klaster 
Danareksa-PPA dengan total 2.710 
paket sembako dan masker untuk 

para teman disabilitas di 7 kota, salah 
satunya Surabaya yang diwakili oleh PT 

SIER. Sebanyak 100 paket sembako dibagikan untuk 
teman disabilitas bekerja sama dengan Thisable 
Enterprise”, jelas Fitrina.

Sri Priharti menyampaikan harapannya semoga 
bantuan ini bisa bermanfaat untuk membantu para 
teman disabilitas dalam menghadapi kesulitan di 
masa pandemi ini.

CSR CORNER
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GOOD FOOD

GOOD FOOD



35 SIER MAGZ Vol 3 2021

NIKMATNYA 
CAKALANG FUFU
Cakalang fufu adalah sajian khas Minahasa yang patut  dicoba. Jangan kaget ketika 
Anda mencicipi Cakalang Fufu dan merasakan sensasi rasa gurih ikan beradu 
sempurna dengan aroma smokey yang berasal dari arang tempurung kelapa tua. 
Sajian khas Minahasa ini adalah salah satu makanan paling populer di seantero 
pulau Sulawesi. Kenikmatan cakalang fufu berasal dari ikan cakalang (katsuwonus 
pelamis) yang merupakan komoditas unggulan dari perairan Sulawesi. Dulu, saking 
melimpahnya hasil tangkapan ikan cakalang, masyarakat Minahasa mengolahnya 
dalam berbagai macam teknik dan resep. Cakalang fufu menggunakan teknik 
pengasapan dan bakaran (dehidrasi) untuk mempertahankan ketahanan ikan ketika 
dikonsumsi atau disimpan.

Ikan cakalang yang kaya protein dan asam lemak omega 3 adalah pilihan yang sehat 
untuk tubuh karena mampu menjaga kesehatan jantung, mencegah anemia dan 
demensia (penurunan daya ingat). Anda bisa dengan mudah membeli cakalang fufu 
ketika berkunjung ke Sulawesi Utara, tetapi Anda juga bisa membuatnya di rumah 
jika tertantang untuk menyajikannya sebagai makanan favorit yang bisa dinikmati 
oleh seluruh anggota keluarga. Berikut resep dan langkah-langkah memasaknya:

Bahan-bahan :
3 ekor ikan cakalang

Bumbu rendam ulek halus :
5 siung bawang putih
1 sdt ketumbar bubuk
1 sdm garam
Air jeruk nipis

Bumbu oles :
5 sdm kecap manis
30 gr mentega yang sudah 
dicairkan
1 sdm bubuk cabai
1 sdt merica
1 sdm air asam
1 sdt ketumbar bubuk
3 siung bawang merah

1 cm kunyit/1 sdt kunyit bubuk
Gula dan garam secukupnya

Langkah memasak :
1. Bersihkan ikan cakalang, buang insang dan isi 

perutnya (Anda juga bisa meminta penjual ikan 
langganan Anda untuk melakukannya)

2. Balur daging ikan dengan perasan air jeruk nipis 
dan rendam dengan bumbu halus rendaman 
selama 1 jam

3. Setelah 1 jam, baluri ikan dengan bumbu oles dan 
bakar ikan di atas bara api atau di atas panci anti 
lengket Anda

4. Bolak balik ikan cakalang dan terus olesi bumbu 
sampai kering dan matang. Cakalang fufu siap 
dihidangkan!

GOOD FOOD



36SIER MAGZ Vol 3 2021

SAMBAL
ROA

Sebagai pelengkap kenikmatan cakalang fufu, Anda juga bisa mencoba sambal roa 
yang juga merupakan sajian khas Minahasa. Percayalah, perpaduan cakalang fufu, 
sambal roa dan nasi akan membuat lupa sudah piring ke berapa anda menyantapnya. 
Berikut cara mudah membuat sambal roa:

Bahan-bahan :
3 ekor Ikan Roa Asap
75 gr Bawang Merah
200 gr Tomat
100 gr Cabe rawit
1 sdt Garam
1/2 sdm Gula 

Langkah memasak: 
1. Bersihkan ikan roa, buang kulit, kepala, ekor dan 

tulang-tulangnya. Goreng ikan roa sebentar saja, lalu 
haluskan ikan roa dengan ulekan atau tumbukan. 
Sisihkan sejenak di piring terpisah

2. Haluskan cabai, bawang merah, tomat, gula dan garam 
dengan ulekan atau mini chopper/blender. Tumis 
sampai mengeluarkan aroma sedap

3. Masukkan ikan roa ke dalam bumbu sambal yang 
sudah ditumis, masak sekitar 3 menit saja

4. Sambal roa siap dihidangkan!

GOOD FOOD
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DEPARTEMEN 
PENGADAAN

SPEAK UP

Trimo Anggoro

Departemen Pengadaan bertanggung jawab atas 
perumusan, pengelolaan, kegiatan pengadaan barang 
dan jasa agar memenuhi permintaan serta kebutuhan 
seluruh divisi dengan mempertimbangkan efektivitas 
dan efisien pengeluaran perusahaan.

Dengan adanya Departemen Pengadaan maka 
proses realisasi CAPEX/Project/Bisnis akan berjalan 
lebih sistematis dan terkontrol dari sisi biaya, waktu 
dan mutu.

Dalam memaksimalkan kinerja perusahaan, 
Departemen Pengadaan tentunya sangat berjasa. 
Karena dalam proses pengadaan terdapat proses 
negosiasi yang mencakup proses negosiasi harga dan 
teknis.

SPEAK UP38SIER MAGZ Vol 3 2021
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Ruang lingkup yang ditangani oleh Departemen 
Pengadaan meliputi:
a. Memenuhi kebutuhan setiap divisi, pemenuhan 

kebutuhan bisa berupa pengadaan jasa maupun 
pengadaan barang

b. Menyeleksi calon rekanan yang masuk di PT SIER, 
mulai dari seleksi legalitas, pengalaman hingga 
track record calon rekanan tersebut.

c. Melakukan klarifikasi dan negosiasi sebagai kontrol 
biaya, mutu dan waktu.

Perbedaan dengan perusahaan sesama BUMN 
terdapat di scope-nya, di beberapa perusahaan 
misalnya di KBN (Kawasan Berikat Nusantara), KIW 
(Kawasan Industri Wijayakusuma), Departemen 
Pengadaan murni menangani proses dan evaluasi 
administrasi pengadaan. Sedangkan di PT SIER, scope 
pekerjaan lebih luas, mulai dari evaluasi administrasi, 
teknis, hingga kontrak.

Di SIER sendiri, Departemen Pengadaan dibagi 
dalam 2 unit yaitu Unit Jasa Pekerjaan dan Unit 
Barang. Untuk Unit Jasa Pekerjaan terdiri dari 2 orang, 
sedangkan untuk Unit Barang terdiri dari 3 orang.

Sama halnya di BUMN lain atau Pemerintahan, 
Pengadaan di PT SIER terdiri dari Pengadaan 
Konstruksi, Konsultan, dan Jasa Lainnya di mana 
ketiga jenis pengadaan tersebut masuk di Unit Jasa 
Pekerjaan. Selanjutnya adalah pengadaan khusus 
barang yang masuk di Unit Barang.

Jika tidak ada pengadaan, maka kemungkinan besar 
adalah proses pemilihan penyedia jasa kurang efisien, 
transparan, tidak terkontrol. Apalagi di BUMN sangat 
menjunjung tinggi aturan dan prinsip kehati-hatian.
Kesulitan terberat adalah ketika menghadapi hal 
baru seperti misalnya saat PT SIER ada proyek Design 
and Build Pergudangan senilai 100 milyar rupiah. Di 
SIER sendiri, proyek Design and Build belum pernah 
dilakukan sebelumnya sehingga referensi terkait 
sistem pengadaan tersebut minim. Dari kejadian 
tersebut, Tim Pengadaan melakukan benchmark ke 

KBN (Kawasan Berikat Nusantara) terkait pelaksanaan 
sistem pengadaan tersebut dan proses pengadaan 
berjalan lancar sampai dengan tahap serah terima.

Kesulitan yang dihadapi selama pandemi tentu 
saja ada. Terkait koordinasi dan legalitas tanda 
tangan, karena selama ini pengadaan memang 
berkecimpung di administrasi sehingga tidak bisa 
dipisahkan dengan yang namanya legalitas tersebut.

Untuk dokumen yang membutuhkan tanda tangan 
basah juga dikirim via kurir.

Untuk memperlancar kerja di internal pengadaan 
sendiri, sudah menggunakan google drive sebagai 
file bersama, crosscheck to do list, dan meeting harian 
via aplikasi Zoom untuk konsolidasi sebelum bekerja 
di hari tersebut. Harapan kedepannya semuanya 
sudah berbasis online, terutama terkait legalitas 
tanda tangan basah, sehingga beralih dari kertas ke 
digital. Hal ini berkaitan juga dengan program yang 
akan dikerjakan oleh tim Teknologi Informasi terkait 
e-procurement dan digital sign.

Di era pandemi, komunikasi, 
negosiasi, bisa tergantikan 
dengan adanya telepon, 
WhatsApp  maupun 
aplikasi Zoom. Untuk 
submit penawaran bisa 
dikirimkan via kurir, karena 
untuk mengurangi kontak 
fisik secara langsung.

SPEAK UP
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GOOD HEALTH

KENALI KEJADIAN 
IKUTAN PASCA 
IMUNISASI (KIPI)

Salah satu upaya mencegah agar sebaran Covid-19 tidak 

semakin mengganas adalah dengan melakukan vaksin.

GOOD HEALTH
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70% pasien Covid-19 yang sudah pernah divaksin hanya mengalami gejala ringan 
seperti anosmia dan demam dibandingkan dengan yang belum pernah vaksin 
sama sekali.

Tetapi vaksin juga sering disertai dengan gejala-gejala yang membuat masyarakat khawatir dan takut 
untuk melakukannya. Mari mengenal gejala-gejala yang biasanya timbul pasca vaksin, dan bagaimana cara 
meringankan gejalanya.

Reaksi Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi (KIPI)
Kejadian Ikutan Pasca Imunisasi (KIPI) adalah sebuah bentuk respons tubuh terhadap vaksin yang diinjeksikan 
ke dalam tubuh. Efek atau reaksi yang ditimbulkan setelah mendapatkan dosis vaksin pun berbeda tiap orang. 
Pada dasarnya KIPI terbagi dalam 2 kategori, yakni ringan dan berat.

Cara Meringankan Gejala KIPI
Langkah pencegahan KIPI dapat dilakukan dengan konsumsi makanan yang bersifat anti-inflamasi seperti 
buah, sayur, serta makanan olahan yang berkuah segar, ringan, dan kaya protein seperti sup ayam. Namun 
apabila terjadi reaksi berat dapat diantisipasi dengan penanganan lebih lanjut untuk mengurangi efek samping 
yang ditimbulkan. 

Untuk gejala ringan dengan reaksi lokal seperti nyeri, kemerahan dan bengkak, Anda bisa meredakan dengan 
mengompres area yang mengalami gejala dengan air dingin. Sedangkan untuk reaksi sistemik dapat Anda 
atasi melalui perbanyak konsumsi air putih, dan jika diperlukan dapat anda berikan obat yang sesuai.

Jika terjadi reaksi KIPI berat, yang harus dilakukan adalah perawatan secara medis dengan menghubungi 
contact center baik dari fasilitas pelayanan kesehatan maupun puskesmas, atau bisa melalui hotline Halo 

Kemenkes melalui nomor hotline 1 500-567, dan alamat email kontak@kemkes.go.id

KIPI RIngan
ditandai dengan sifatnya yang mudah diatasi, cepat 
hilang dengan sendirinya dan area reaksi lokal pada 
bagian tubuh tertentu saja. KIPI ringan dengan reaksi 
lokal seperti nyeri, kemerahan, bengkak pada area 
lokasi penyuntikan. KIPI ringan juga disertai reaksi 
sistemik seperti demam, nyeri otot baik seluruh tubuh 
atau sebagian, tubuh terasa lemah dan sakit kepala 
atau pusing.

KIPI Berat
menunjukkan gejala yang lebih parah dan biasanya 
membutuhkan penanganan yang cepat dan tepat. 
Reaksinya bisa berupa syok anafilaktik, pingsan dan 
kecacatan. Anafilaktik merupakan syok yang dipicu 
oleh reaksi alergi yang berat. Anafilaktik bisa saja 
terjadi karena alergi terhadap berbagai hal seperti 
antibiotik, vaksin, kacang, nasi dan berbagai zat kimia 
lainnya

GOOD HEALTH
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APA ITU
BADAI SITOKIN ?

Badai Sitokin adalah salah satu komplikasi yang dapat terjadi pada penderita COVID-19. Kondisi ini perlu 
diwaspadai dan penanganan secara intensif, apabila diabaikan tanpa penanganan yang tepat badai sitokin 
dapat menyebabkan kegagalan fungsi organ hingga kematian.

GOOD HEALTH
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Namun, ketika tubuh terlalu banyak melepas sitokin maka sel imun memproduksi sinyal inflamasi yang 
menyerang jaringan dan sel tubuh yang sehat. Situasi ini yang menyebabkan peradangan organ dalam tubuh 
menjadi rusak atau gagal berfungsi. 
Pada penderita Covid-19, badai sitokin menyerang jaringan paru-paru dan pembuluh darah karena terdapat 
penggumpalan ataupun cairan didalamnya hingga tidak memungkinkan terjadi pertukaran oksigen. Oleh 
karenanya penderita Covid-19 mengalami sesak napas, batuk dan pembengkakan di berbagai area. 

Beberapa gejala yang muncul pada penderita Covid-19 karena badai sitokin adalah:
Demam, sakit kepala, batuk, sesak napas, lelah dan letih, pembengkakan di bagian tubuh tertentu, mual dan 
muntah, ruam-ruam di lipatan kulit, halusinasi, respon motorik yang kacau, kejang, tekanan darah berubah 
drastis, detak jantung tidak teratur.

Meski bukan penyakit, tetapi badai sitokin harus segera ditangani oleh penanganan medis serius oleh dokter. 
Ketepatan dan kecepatan penanganan medis serta upaya untuk menstabilkan komorbid adalah cara paling 
tepat agar pasien dapat segera sembuh dari badai sitokin. 

Selain itu, mengatur pola makan, rutin berolahraga, dan istirahat yang cukup dapat membantu proses pemu-
lihan tubuh pasca terkena badai sitokin akibat terinfeksi Covid-19. 

Badai Sitokin (cytokine 
storm) merupakan respon 
imun tubuh yang berlebihan 
terhadap infeksi.
Dalam kondisi normal, sitokin 
berperan membantu sistem 
imun dalam melawan virus 
dan bakteri penyebab infeksi. 

GOOD HEALTH
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PENYERAHAN 
HEWAN QURBAN
Dalam rangka menyambut Hari Raya Idul Adha 1442 
H, PT SIER berbagi kebahagiaan kepada sesama. PT 
SIER telah menyerahkan hewan qurban sebanyak 
57 ekor kambing yang dibagikan kepada beberapa 
yayasan atau lembaga dan  desa di sekitar Kawasan 
Industri Rungkut dan Pasuruan.

HIGHLIGHT

HIGHLIGHT
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UPACARA 
VIRTUAL 
INSAN SIER
Perayaan 17 Agustus dua tahun ini terasa berbeda dari 
tahun-tahun sebelumnya. Sejak pandemi Covid-19 
merebak, banyak hal dilakukan dengan cara baru, 
salah satunya adalah upacara memperingati HUT 
Republik Indonesia yang dilakukan secara virtual. 

Sebagai salah satu bentuk penghormatan terhadap 
jasa para pahlawan, upacara tetap dilaksanakan. 
Seluruh insan SIER diwajibkan untuk mengikuti 
upacara virtual dari tempat terpisah tetapi tetap 
dengan jiwa persatuan dan semangat kemerdekaan 
yang membara.

HIGHLIGHT
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RANGKAIAN HUT RI 76

Pemenang Lomba Pantun 
1. Divisi SDM
2. Divisi Keuangan & Akuntansi
3. Divisi Hukum

Pemenang Lomba Food Creator (Mie Instan)
1. Rudiyanto – Divisi Sekper
2. Dyah Ayu – Divisi Hukum
3. Ida Melinda – Divisi Jasa Penunjang

Pemenang Lomba Food Creator (Merah Putih)
1. Puspita Ernawati – Divisi Keuangan & Akuntansi
2. Wiwin Eka - Divisi Keuangan & Akuntansi
3. Zaenal Arifin – KOKA SIER

Pemenang Lomba Catur 
1. Heru Widjajanto – SPU
2. Taqyuddin Baihaqi – Divisi Umum & Pengadaan
3. Tuaji – Divisi Umum & Pengadaan

HIGHLIGHT46
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Pemenang Lomba Tenis Meja 
1. Divisi PIER
2.  Divisi SIER
3.  Divisi Sekper

Pemenang Lomba Balap Karung 
1. Lubis & Amel - Divisi Hukum
2. Septian & Gita - Divisi Jasa Penunjang
3. Raka & Ade - Divisi Pengembangan

Pemenang Lomba Kahoot 76 
1. Dendi Dewangga - Divisi Sekper
2. Naomi Cimera - Divisi SDM
3. Rizky Yudia Putra - Divisi Keuangan & 

Akuntansi

Pemenang Lomba Fotografi 
1. Irsyad Septian – Divisi Jasa 

Penunjang
2. Muhammad Cholim – OS
3. Niko Ardyatma – Divisi SDM

Pemenang Lomba Video Kreator
1. Divisi SIER
2. Divisi Pengembangan
3. Divisi Jasa Penunjang

Pemenang Lomba Menyanyi
1. Putri Siminati
2. Fernandus Surya
3. Amir Mabruri

HIGHLIGHT
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PT SIER melakukan Sosialisasi Vaksin Gotong Royong 
kepada sejumlah tenant kawasan SIER pada Kamis 
(6/5/2021). Sesuai peraturan Menteri Kesehatan 
Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2021 tentang 
Penanggulangan Pandemi COVID-19, PT SIER turut 
berupaya menyukseskan program pemerintah dalam 
pelaksanaan vaksinasi secara merata.

Klinik SIER sebagai fasilitas pelayanan kesehatan akan 
menjadi lokasi dalam pelaksanaan vaksin gotong royong 
tersebut. Pengadaan vaksin untuk Vaksinasi Gotong 
Royong ini merupakan kerja sama antara PT SIER dengan 
PT Bio Farma (Persero) @biofarmaid

SOSIALISASI 
VAKSIN GOTONG 
ROYONG KEPADA 
SEJUMLAH 
TENANT 
KAWASAN SIER 

HIGHLIGHT
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Vaksin Gotong Royong dilaksanakan oleh Klinik 
SIER untuk para pekerja PT Easterntex Pandaan, 
Pasuruan, Jawa Timur. (Rabu, 4/8/2021).

Wakil Wali Kota (Wawali) Surabaya, Armuji 
mengunjungi pelaksanaan vaksinasi gotong-royong 
PT Unilever Indonesia Tbk di halaman PT SIER, 
Minggu (8/8/2021).

VAKSIN
EASTERNTEX

VAKSIN
UNILEVER

HIGHLIGHT
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YANG MENDAPATKAN PENGHARGAAN INTERNASIONAL

GOOD THINGS

5 FILM 
INDONESIA

GOOD THINGS
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Film yang dirilis dalam bahasa Inggris dengan judul Vengeance Is Mine, All Others Pay Cash ini mendapatkan 
sambutan hangat dari para kritikus, kurator, dan publik film internasional di berbagai festival film bergengsi 
di dunia.  

Namun, apakah ada film Indonesia lainnya yang mendapatkan penghargaan dan sambutan hangat 
dari dunia film internasional? Berikut ini adalah daftar 5 film Indonesia yang mendapatkan pengakuan 
internasional :

Pengabdi Setan | Satan’s Slave (2017)
Film ini merupakan remake dari film dengan judul sama yang dirilis pada 1980-an. Penggarapan ulang film ini 
diserahkan kepada Joko Anwar, salah satu sutradara terbaik yang dimiliki Indonesia saat ini. Film horor yang 
mencatatkan rekor penonton terbanyak di Indonesia ini (4 juta penonton) banyak memenangkan penghargaan 
Best Horror Film di beberapa festival internasional seperti Toronto After Dark Film Festival, Overlook Film 
Festival, Cinepocalypse, dan Popcorn Fright Film Festival. 
Bagi Anda yang suka dengan film horor, film ini merupakan salah satu pilihan yang tidak boleh dilewatkan di 
Iflix, Netflix, dan Disney Hotstar.

Kemenangan film Seperti Dendam, Rindu 
Harus Dibayar Tuntas pada Locarno 
International Film Festival yang dihelat 
pada Agustus 2021 lalu merupakan kabar 
baik bagi industri film Indonesia. 

GOOD THINGS
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Seperti Dendam, Rindu Harus Dibayar Tuntas | Vengeance is Mine, All Others Pay Cash (2021)
Tentu saja yang terbaru adalah film Seperti Dendam, Rindu Harus Dibayar Tuntas karya sutradara Edwin. Nama 
Edwin lekat dengan jaminan mutu kualitas film. Ia pernah menyabet penghargaan sebagai sutradara terbaik 
di Piala Citra 2017. Kini namanya bersanding sejajar dengan sutradara-sutradara kelas wahid seperti Stanley 
Kubrick, Jim Jarmusch, Hong Sang-Soo, Jafar Panahi, dan Mike Leigh setelah memenangkan Golden Leopard, 
sebuah penghargaan tertinggi bagi insan film di Locarno International Film Festival. Film yang diadaptasi dari 
novel Eka Kurniawan ini menceritakan drama cinta para jagoan yang dipadu sempurna dengan adegan laga 
realistis. Film ini masih wara-wiri di festival internasional seperti Toronto International Film Festival dan baru 
akan tayang secara komersial di Indonesia pada awal tahun 2022.

Prenjak | In The Year of Monkey (2016)
Film pendek ini memenangkan Le Prix Découverte Leica Cine untuk penghargaan Semaine de la Critique, 
Cannes Film Festival 2016. Wregas Bhanuteja, sang sutradara, mengaku hanya menghabiskan sekitar 3,5 
juta saja untuk produksi film Prenjak. Tetapi budget rendah bukan berarti menghasilkan film jelek, malah 
sebaliknya, film ini mendapatkan penghargaan tertinggi untuk festival film paling bergengsi di dunia dengan 
menyisihkan 1500 film dari seluruh dunia. Sebuah capaian yang belum tentu terulang dalam waktu dekat 
bagi insan film Indonesia.  Film ini mengisahkan kehidupan kelas pekerja di Jogjakarta yang menyiasati hidup 
karena kondisi ekonomi yang pas-pasan. Sebuah film yang segar, lucu, namun sarat dengan makna  kehidupan.

GOOD THINGS



53 SIER MAGZ Vol 3 2021

Athirah | Emma’ (2016)
Film biopik ini diadaptasi dari novel berjudul sama karya Alberthiene Endah yang bercerita tentang sosok Hj. 
Athirah Kalla, ibunda Wakil Presiden Indonesia, M. Jusuf Kalla. Film yang disutradarai oleh Riri Riza ini meraih 
INALCO Awards di festival film internasional Des Cinemas d’Asia Vesoul-France 2016. Film yang dirilis dengan 
judul internasional Emma’ (yang berarti ‘ibu’ dalam bahasa Makassar) ini juga tayang di berbagai festival 
internasional bergengsi seperti Vancouver International Film Festival, Busan International Film Festival, dan 
Tokyo International Film Festival. 
Saat ini, kita bisa menyaksikan film biopik yang menyentuh hati ini di Disney Plus Hotstar, Netflix, dan Vidio.

The Raid (2011)
Film aksi yang disutradarai oleh Gareth Evan ini merupakan pembuka babakan baru bagi industri perfilman 
Indonesia. Setelah film aksi Indonesia ambruk di akhir 1990-an, The Raid membawa film aksi Indonesia ke level 
internasional. Selain itu, film ini juga membuat nama-nama seperti Iko Uwais, Yayan Ruhiyan, dan Joe Taslim 
menjadi aktor yang kemudian melanglang buana di industri perfilman Hollywood dan terlibat untuk film-film 
blockbuster seperti Star Wars, John Wick, Fast and Furious.
The Raid meraih penghargaan internasional sebagai film aksi terbaik di beberapa festival film internasional 
seperti Toronto International Film Festival, Jameson Dublin International Film Festival, Imagine Film Festival, 
Indiana Film Journalists Association, dan Festival Mauvais Genre Perancis.

GOOD THINGS
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FEEL GOOD

FEEL GOOD
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CARA NYAMAN DAN 
SEHAT MENONTON 
STREAMING ONLINE
Selama pandemi, kebiasaan dan waktu menonton kita berubah. Kita tak lagi 
mengunjungi ruang-ruang putar konvensional seperti bioskop. Kita lebih banyak 
menghabiskan waktu menonton di rumah atau memanfaatkan waktu istirahat kerja 
dengan menonton layar TV, PC, laptop, atau bahkan handphone. Banyaknya layanan 
streaming online legal yang menyediakan film atau series favorit tentu menggoda 
kita agar tidak beranjak meninggalkan layar. Tips agar tetap nyaman dan sehat 
selama melakukan aktivitas menonton secara online. 

FEEL GOOD
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Batasi waktu menatap layar

Untuk menjaga kesehatan mata, sebaiknya Anda berhenti secara berkala menatap 
layar TV, PC, laptop, atau handphone kesayangan Anda. Selama pandemi, kasus 
CVS (Computer Vision Syndrome) meningkat 80%. 

CVS adalah keluhan mata yang timbul akibat paparan cahaya komputer atau 
gawai dalam waktu lama. Keluhan yang timbul akibat CVS cukup bervariasi seperti 
rasa pegal pada mata, nyeri kepala, pandangan kabur, mata kering, serta rasa nyeri 
pada bahu. Tak hanya itu, tapi juga munculnya gangguan penglihatan setelah 
berada di depan layar digital dalam jangka waktu yang lama.

Pakar kesehatan mata dari American Optometric Association menyarankan aturan 
20-20-20 agar dapat terhindar dari CVS. Aturan 20-20-20 dirumuskan berdasarkan 
prinsip bahwa Anda tidak boleh memandang layar komputer terus-menerus. Atau 
tidak boleh lebih dari 20 menit. Jadi setelah memandang layar monitor selama 20 
menit, Anda disarankan untuk melihat ke suatu objek yang jauh, berjarak kira-kira 
20 kaki (6 meter), selama setidaknya 20 detik.

Melakukan peregangan (stretching)

Duduk berlama-lama tidak baik baik untuk kesehatan Anda. Apalagi ditambah 
dengan berjam-jam melihat layar.  Banyak yang mengeluhkan sakit punggung 
dan nyeri otot leher akibat postur duduk yang tidak mendukung postur tubuh.

Kebiasaan jarang bergerak tidak hanya berbahaya bagi tubuh, namun juga akan 
mempengaruhi mental dan psikologis Anda. Terlalu lama duduk membuat Anda 
merasa lemas, tidak berenergi, dan bad mood. 

Cobalah untuk melakukan peregangan ringan. Setiap 1-2 jam duduk cobalah 
gerakan-gerakan ringan seperti side stretch, shoulder stretch, neck stretch, tight 
stretch, atau sekadar jalan kali di tempat selama 1-3 menit. 

FEEL GOOD
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Minum Air Putih

Terlalu banyak duduk dalam waktu yang lama bisa mengakibatkan nyeri di daerah 
tulang belakang. Selain itu, duduk terlalu lama juga bisa akibat radang saluran 
kemih dan gangguan fungsi ginjal. Dianjurkan untuk banyak minum air putih 
dan jangan menahan bila sudah ada keinginan untuk buang air kecil. Penuhi 
kebutuhan air minum Anda sebanyak 8 gelas atau 2 liter sehari.

Atur cahaya layar dan pakai kacamata UV protector

Layar yang menggunakan bluelight pada gawai atau laptop dapat menyebabkan 
mata cepat lelah. Jangan sepelekan cahaya dari gawai dan laptop karena bisa 
mengganggu kesehatan mata Anda. Tetapi jangan khawatir, karena Anda bisa 
menggunakan fitur mode malam. Mode ini dapat menyebabkan gelombang yang 
masuk ke mata lebih pendek dari biasanya dan dapat membuat kenyamanan 
mata saat melihat layar.

Jika memerlukan proteksi yang lebih untuk mata Anda, pakailah kacamata hitam 
yang memiliki perlindungan sinar UV dan bluelight. 

Makan makanan yang sehat

Makanan sehat yang mengandung berbagai nutrisi, seperti vitamin A, C, E, zinc, 
lutein, selenium, dan asam lemak omega-3 bisa membantu menangkal masalah 
mata karena kebiasaan tidak sehat seperti terlalu lama menatap layar atau karena 
masalah usia seperti katarak dan degenerasi makula.  Berbagai nutrisi tersebut 
bisa Anda dapatkan dengan mengkonsumsi sayuran berwarna hijau dan merah, 
ikan, telur, kacang-kacangan, dan jeruk. 

Makanan yang sehat bergizi dan bernutrisi akan menjaga mata dan membuat 
Anda semakin menikmati hidup seperti menonton film atau series kesayangan.

FEEL GOOD
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GOOD VIEW

KEINDAHAN 
TERSEMBUNYI DESA 
KETAPANRAME

GOOD VIEW
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“Awas kebablasan Mas,” kata Udin kepada kami ketika pertama kali menuju Sumber Gempong. Udin, pemandu 
kami yang juga ketua pemuda wisata Desa Ketapanrame, berkali-kali menjelaskan agar tidak kebablasan 
masuk jalur Sumber Gempong yang berlokasi di tengah-tengah jalanan curam. Benar saja kata Udin, Sumber 
Gempong tepat berada di sisi barat dari jalan utama Desa Ketapanrame yang membelah lembah Gunung 
Welirang.

Sumber Gempong adalah  sumber mata air alami yang terletak Desa Ketapanrame, Trawas, Kabupaten 
Mojokerto. Sumber air yang awalnya digunakan untuk mengairi sawah dan kebutuhan sehari-hari warga desa 
telah disulap oleh warga menjadi tempat wisata alam yang memanjakan mata. Di sekitar mata air tersebut 
tersusun rapi kompleks terasering pertanian padi milik warga dan berbagai fasilitas wisata seperti kolam 
renang berarus alami, jalur ATV, kompleks perkemahan, dan dangau-dangau yang bisa disewa personal untuk 
beristirahat atau menikmati sajian tradisional di pematang sawah. 

Pemandangan kompleks pertanian yang tersusun rapi seperti yang ada di Sumber Gempong mengingatkan 
kami akan pemandangan Ubud, Bali. Atas musyawarah dan kesepakatan warga desa pada 2018, sumber mata 
air ini dikembangkan menjadi tempat wisata alam untuk memajukan ekonomi warga. Sebelumnya, Desa 
Ketapanrame mengandalkan Air Terjun Dlundung yang terkenal sebagai tempat wisata favorit bagi para 
pecinta alam. 

Tidak jauh dari Sumber Gempong terdapat Taman Ghanjaran yang menyediakan wahana permainan keluarga 
seperti bianglala, carousel, swinger, boom-boom car, bioskop virtual reality (VR), sepeda udara, dan masih 
banyak lainnya. “Ketapanrame dulu hanya terkenal sebagai desanya para pemburu adrenalin dan pecinta alam, 
kini kami coba mengembangkan wisata keluarga yang memadukan wahana permainan dan pemandangan 
alam, nah Taman Ghanjaran itu jadinya,” ujar Zainul Arifin, Kepala Desa Ketapanrame. 

GOOD VIEW
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Dari Taman Ghanjaran, kami diajak Udin dan Pak Kades mengunjungi Air Terjun Dlundung. Sensasi menanjak 
langsung mengakrabi kami, hamparan perkebunan warga tampak di kiri dan kanan jalan. Ketika sampai di 
area air terjun, betapa kagetnya kami melihat perubahan yang terjadi di sana. Dulu hanya tampak keindahan 
air terjun di area hutan pinus yang biasanya dimanfaatkan sebagai tempat berkemah. Kini, Air Terjun Dlundung 
dipercantik dengan kehadiran taman kelinci, lokasi penginapan modern, wahana permainan anak, dan sudut-
sudut yang diberi tanda sebagai spot foto. 

Pak Kades menjelaskan bahwa pengembangan ini bertujuan untuk memperluas jangkauan wisatawan. 
“Dua tahun belakangan, setelah perubahan image di Dlundung, ditambah dengan Sumber Gempong dan 
Taman Ghanjaran, wisatawan keluarga makin banyak yang datang. Desa makin ramai, ekonomi warga juga 
alhamdulillah makin naik,” bangga Pak Kades Zainul Arifin. 

Tidak cukup menikmati air terjun, Pak Kades dan Udin mengajak kami untuk merasakan sensasi tanjakan 
menuju ke area perkebunan ashitaba (seledri Jepang) dan kopi yang berada di atas ketinggian 1000 mdpl. 
Dibutuhkan ketahanan fisik yang baik agar sampai ke lokasi perkebunan ini. Gunung Welirang tampak gagah 
menjulang, pohon-pohon pinus berjajar rapi bersandingan dengan kebun kopi dan ashitaba. Pada masa 
mendatang, Desa Ketapanrame menyiapkan branding khusus untuk produk kopi dan turunannya yang 
dinamakan dengan Kopi Banggul. 

Tidak terasa hari sudah sore, kabut dan dingin mulai menyergap, dan kami memutuskan untuk turun. Kami 
akan beristirahat di gazebo atau kedai-kedai di area air terjun dan sudah tidak sabar menikmati hangatnya 
kopi, aneka gorengan hasil perkebunan (pisang, sukun, ubi, dan singkong) sembari menikmati keindahan 
pemandangan alam yang tiada duanya ini. 

GOOD VIEW
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PAKET
VAKSINASI
INFLUENZA

Rp 399.000,-

( UNTUK DEWASA )

(American Journal of Infection Control, 2011)
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